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Õppekava kogumaht akad. 
t. (45 min.) ja struktuur:   40 

s.h kontaktõppe maht 
akad.t. (45 min.)   28 

  auditoorse töö maht akad.t. 28 

Milles: praktilise töö maht akt. tundides  

  iseseisva töö maht akt. tundides 12 

 

Nõuded õppe alustamiseks   

Õpiväljundid   
1. Planeerib õpilase praktikakorraldust lähtuvalt praktikakorraldusest Valgamaa 

Kutseõppekeskuses  
2. Valib õppija motiveerimiseks õppeprotsessis õiged võtted 
3. Annab juhendatavale tema tegevuse kohta arengut toetavat tagasisidet tuues 

välja arenguvajadused  
Õppe sisu 

1. Praktika tähtsus ja roll õpilase kutsealases ettevalmistuses. Praktikakorraldus ja 
dokumentatsioon Valgamaa Kutseõppekeskuses. Töökohapõhine õpe. – 2 t 
2. Väljundipõhine hindamine õppekavades, hindamine uuenenud õpikäsitluse 
toetajana. Kujundava hindamise mõiste ja rakendamine. – 4 t 
3. Õppija motiveerimine õppeprotsessi käigus, juhendaja suhtlemisalane 
kompetentsus (konfliktide lahendamise oskus, jne), juhendaja pädevus, vastutus – 
12 t 
4. Hariduslike erivajadustega õpilaste juhendamine, õppija arenguvajadusest 
lähtuva praktikakorralduse planeerimine (digivahendite kasutamine)- 2 t 
4. Tagasisidestamise roll õpilasele, praktikajuhendajale, ettevõttele, koolile – 6 t 
5. Suhtlemine ja koostöö praktikaettevõtete ja kooli vahel, võrgustike loomine,  
arendamine – 2 t 
 
Iseseisev töö – Digivahendite kasutamine. (lingid antakse õppijale kursuse käigus)  



Nõuded õppe lõpetamiseks 
ja väljastatavad 
dokumendid 

Õppekava lõpetamise tingimuseks on osalemine koolitusel 
vähemalt 50% ja iseseisva töö teostamine. Koolitatavale 
väljastatakse tunnistus.  

Põhilektori või -õppejõu 
andmed 

Liis Aavaste-Hango 
Endel Hango 

Õppekeskkonna kirjeldus 

Tagatud on kaasaegsed, õppeprotsessi toetavad 
ruumid: olemas on vajalik tehnika, võimalus ruumi 
vastavalt vajadusele kujundada, rühmatööde 
tegemiseks piisavalt eraldumise võimalused jne.   

Õppematerjalide loend 

 Brophy, J. 2016. Kuidas õpilasi motiveerida. 

Levitaja: Digira. 
Brophy, J. 2016. Kuidas õpilasi motiveerida. Levitaja: 
Digira. 
Valgamaa Kutseõppekeskuse õppekorralduseeskiri – 
www.vkok.ee   

 


