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Valgamaa Kutsedoppekeskuse hariduslike erivajadustega isikute tugirithma tookord

1. Uldsitted

1.1. Kdesoleva korraga sdtestatakse Valgamaa Kutsedppekeskuse (edaspidi kool) hariduslike
erivajadustega Opilaste tasemedppe korraldamiseks moodustatud hariduslike erivajadustega
isikute tugiriihma to0kord vastavalt haridus- ja teadusministri 28.12.2018 méérusele nr 35
,Haridusliku erivajadusega Opilase kutsedppeasutuses Oppimise tingimused ja kord” (RT I,

08.01.2019, 8).

1.2. Haridusliku erivajadusega Opilasena moistetakse kutsedppe tasemedppes Oppivat isikut,
kelle erivajadusest tingitud tdiendava toe vajadus Opiprotsessis on tuvastatud ning kes vajab
Oppekavas seatud Opivéljundite saavutamiseks muudatusi voi kohandusi: Oppeajas,
Oppemetoodikas, hindamismetoodikas, oppekorralduses, Oppematerjalides voi

oppekeskkonnas.

1.3. Hariduslike erivajadustega isikute tugiriihma (edaspidi tugiriihma) koosseisu kinnitab

direktor kiskkirjaga.

1.4. Tugiriihm ldhtub oma tegevustes Valgamaa Kutsedppekeksuse dppekorralduseeskirjast.

2. Tugiriihma eesméirk

2.1. Tugiriihma tegevuse eesmdrkideks on kooli Oppetegevuse toetamine ning sdbraliku,
Oppimist soodustava OJpikeskkonna olemasolule kaasaaitamine, Opilaste hariduslike
erivajaduste tuvastamine, vajalike tugiteenuste ja -meetmete médramine ning tulemuslikkuse

hindamine.
3. Hariduslike erivajadustega isikute tugiriithma koosseis

3.1. Tugiriihma kuuluvad dppetd6 logistik, kooli tugispetsialistid ja hariduslike erivajadustega

oOpilaste kursusejuhatajad. Lisalitkmed méairab Oppetdo logistik.

3.2. Tugirihma t66d koordineerib hariduslike erivajadustega Opilaste Oppe koordinaator
(edaspidi HEVKO), kes kinnitatakse direktori kdskkirjaga haridusliku erivajadusega Opilaste

oppekorralduse ja tugiriihma t66 koordineerimise eest vastutavaks isikuks.



3.3. Vajadusel kaasatakse tugiriithma to0sse Opetajaid, juhtdpetajaid, kooli juhtkonda,
Opilaskodu tootajaid, dpilasesinduse litkmeid voi teisi isikuid. Tugirihm voib oma todsse

kaasata ka viljaspool kooli téotavaid tugispetsialiste.

3.4. Koostoos kavandatakse Opilasele sobiv Opiabi, jaotatakse konkreetsed iilesanded
tugispetsialistide vahel, leitakse tdiendavad vOimalused Opilase Oppimise ja arengu

toetamiseks.

4. Hariduslike erivajadustega isikute tugimeetmete ja teenuste rakendamise pohimotted

ja tugirithma iilesanded

4.1. Tugiteenuste rakendamise pdhimdtteks on voimalikult varajane haridusliku erivajaduse
mirkamine ja piilid ennetada Opi-, kditumis- ja suhtlemisprobleeme.

4.2. Tugirithma iilesanded

4.2.1. Opilase hariduslike erivajaduste (edaspidi HEV) tuvastamine, tema kompetentside ja

vajaduste hindamine.
4.2.2. Vajalike tugiteenuste ja -meetmete madramine.

4.2.3. Tugimeetme tegevusplaani koostamine, selle alusel pdhjendatud korralduslike
ettepanekute ja muudatuste tegemine ning nendest Opilasega vahetult seotud Opetajate

teavitamine.
4.2.4. Tugiteenuste ja -meetmete tulemuslikkuse hindamine ja vajadusel muutmine.
4.2.5. Tugiteenuste ja -meetmete rakendamise 1dpetamise iile otsustamine.

4.2.6. Tugiteenuste ja -meetmete koordineerimine, kaasates Opilast, vajadusel seaduslikku

esindajat ja kursusejuhatajat.

4.2.7. Opilaste, lapsevanemate ja Opetajate toetamine koolis esinevate sotsiaalsete ja
psiihholoogiliste probleemide lahendamisel (koolivdgivald, kohanemisprobleemid, konfliktid

Opilaste ja Opilaste-Opetajate vahel).

4.2.8. Opilaste individuaalse dppegraafiku (edaspidi liihend 10G) koostamise ja tditmise

toetamine.

4.2.9. Vajadusel dpilasele individuaalse karjdériplaani koostamine.



4.2.10. Informatsiooni andmine sotsiaalteenuste- ja toetuste kohta, vajadusel abistamine

asjaajamisel.
4.2.11. Toe pakkumine Gpilastele ja Opetajatele igapdevaprobleemide lahendamisel.

4.2.12. Oppeaasta alguses seab tugirithm eemirgid, millele keskendutakse jirgneva dppeaatsa

jookul.

4.2.13. Tugirihm teavitab jdrjepidevalt Opilasi, lapsevanemaid, eestkostjaid tugiteenuste

voimalustest Valgamaa Kutsedppekeskuses vahetu suhtlemise ja/voi kodulehe kaudu.
5. Hariduslike erivajadusega isikute tugiriithma tookorraldus

Tugiriihma todvormideks on: individuaalne t66, individuaalne ndustamine, grupiarutelud,
koostods kursusejuhatajatega ja/voi valdkonnajuhtidega, testide ldbiviimine, kiisitluste
labiviimine, analiilis probleemide viljaselgitamiseks, osalemine vastuvotukomisjoni t60s ja

tookoosolekud.
5.1. Tugiriihma koosoleku algatamine

5.1.1. Tugiriithma kutsub kokku haridusliku erivajadusega Oppe rithma koordinaator

(HEVKO) vajaduspdhiselt, kuid mitte viahem kui 4 korda dppeaastas.
5.1.2. Tugiriihm kasutab Opilaste tugiteenuste vajaduste véljaselgitamisel ja rakendamisel
jargmisi tooreegleid:

5.1.2.1. esmast Opiabi Oppeainetes osutatakse tundides diferentseeritud Opetamise kaudu,
kasutades sobivaid metoodilisi votteid, vajadusel rakendatakse erineva raskusastmega
iilesandeid. Opetaja, kes mirkab ppija erivajadust, poordub esmalt dpilase abistamiseks

opperithma kursusejuhataja poole.

5.1.2.2. kursusejuhataja  selgitab védlja abivajaduse pohjused, suheldes vajadusel

lapsevanema/eestkostjaga;
5.1.2.3. kursusejuhataja kaasab tugispetsialistid, HEVKO ja tugiriihma.

5.1.2.4. tugirihm fikseerib tugimeetme médramise alguse, tulemuslikkuse ja loppemise,

madrab vajadusel tdiendava meetme.

5.1.2.5. tugirihma koosolekule kaasatakse juhtumi lahendamiseks vajaminevaid kooli

tootajaid.



5.1.3. Tugiriithma koosoleku toimumise aja ja koha teatab koosoleku kokkukutsuja litkkmetele
vahemalt kolm todpdeva enne selle toimumist.

5.1.4. HEVKO koostd0s kursusejuhatajaga informeerib Opilast ja vajadusel tema eestkostjat

koosoleku toimumisest.

5.1.5. Tugirihma kogunemise algatajaks vdib olla tiisealine Opilane, Opilase eestkostja,

Opilase kursusejuhataja, ainedpetaja, juhtdpetaja voi tugispetsialist.

5.1.6. Koosoleku ldbiviimiseks vajaliku dokumentatsiooni (nt iiletulekuplaan, iseloomustus,

tervisetdend vm.) kogub kokku HEVKO koost66s dppeosakonna ja kursusejuhatajaga.
5.2. Tugiriihma koosoleku ldbiviimine

5.2.1. Tugirihma koosolekul osalevad tootajad tutvuvad juhtumi ja dokumentatsiooniga,
kuulatakse Opilase ja eestkostja ning juhtumiga seotud koolitootajate arvamusi ja

ettepanekuid.
5.2.2. Igal tugiriihma litkmel on digus avaldada arvamust ja teha omapoolseid ettepanekuid.

5.2.3. Tugiriihma t6okoosolekutel analiiiisitakse regulaarselt HEV opilaste toimetulekut ja

vajadusel kavandatakse sobivad tugiteenused.
5.2.4. Tugiriithma koosolekut protokollitakse ning edastatakse koosolekul osalenutele
elektrooniliselt hiljemalt kolme to6pdeva jooksul. Protokoll siilitatakse EKISes.

5.2.5. HEVKO koostd6s kursusejuhatajaga teavitab Opilast ja Oppetddga seotud Opetajaid

tugiriihma otsusest, ldhtudes delikaatsete isikuandmete edastamise pohimottest.

5.2.6. Tugiriihma litkmed edastavad otsuse Opilasele haridusliku tugimeetme rakendamise
kohta kooli direktorile kinnitamiseks hiljemalt 5 toopdeva jooksul peale otsuse

vastuvOtmisest.

5.3. Tugiriihma otsused ja nende tditmine

5.3.1. Tugirithma otsused on tditmiseks Opilasele ja Oppetodga seotud Opetajatele ja kooli

tootajatele.

5.3.2.. Tugiriihma otsuse tditmist korraldab ja kontrollib HEVKO.



5.3.3.. Tugirihma koosolekul kisitletud Opilase isikuga seotud informatsioon on

konfidentsiaalne ega kuulu avaldamisele kolmandatele isikutele.
6. Loppsitted

6.1. Tugiriihma koosoleku timberkorraldamine, litkmete vahetumine ja l0petamine toimub

Valgamaa Kutsedppekeskuse direktori késkkirjaga.

6.2. Tugiriihma otsuste peale saab esitada vaide Valgamaa Kutsedppekeskuse direktorile voi

kaebuse Tartu halduskohtule 30 paeva jooksul ldhtudes Halduskohtumenetluse seadustikust.



